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1. Aanleiding 

Op 14 mei wordt de evaluatie van het Actieplan Veiligheid LHBTI 2019-2022 door 

het WODC gepubliceerd. Naar aanleiding van een motie van de Kamerleden Van 

der Hul en Sjoerdsma, presenteerde het kabinet in 2019 een actieplan om geweld 

tegen LHBTI-personen tegen te gaan. Dit Actieplan Veiligheid LHBTI bevatte een 

groot aantal maatregelen voor de periode 2019-2022. Dit onderzoeksrapport 

betreft een evaluatie van het Actieplan Veiligheid LHBTI 2019-2022 en is 

uitgevoerd in opdracht van het WODC door een team van Breuer en Intraval. 
 

2. Geadviseerd besluit 

U wordt geadviseerd om  

- in te stemmen met het aanbieden van het onderzoeksrapport ‘De 

regenboog kleuren: Evaluatie van het Actieplan Veiligheid LHBTI 2019-

2022’ aan de Tweede Kamer, mede namens de minister van OCW. 

- In te stemmen met het voorstel om voor de zomer van 2024 de Kamer te 

informeren over het vervolgproces.  

- In te stemmen met het voorstel om na de zomer van 2024 een 

inhoudelijke beleidsreactie te sturen op dit evaluatierapport én het WODC 

onderzoek naar daders van geweld tegen LHBTQ personen dat op 20 

maart zonder beleidsreactie aan de Kamer is aangeboden1.  

 

3.     Kernpunten 

Het voorliggende onderzoeksrapport bevat een plan- en procesevaluatie van het 

Actieplan. Het voornaamste doel van de evaluatie was om inzicht te verwerven in 

de kwaliteit van de beleidslogica van het Actieplan Veiligheid LHBTI 2019-2022 en 

het proces rond de totstandkoming ervan. Daarnaast werd het uitvoeringsproces 

in kaart gebracht en is gekeken naar voorlopige opbrengsten van het Actieplan.  

 

Bevindingen 

De belangrijkste aanbevelingen van het rapport zijn: 

• Monitor het welbevinden en sociale veiligheid van de hele lhbti-

gemeenschap, inclusief diversiteit binnenin. 

• Benut bij het ontwikkelen van interventies de bestaande onderbouwing uit 

wetenschap en praktijk (meer). 

 
1 Kamerstukken II, 2023-2024, 30 420, nr. 392 
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• Benut de mogelijkheden voor meer kennis- en ervaringsuitwisseling 

tussen betrokken partijen. 

• Betrek diverse lhbti-subgroepen bij interventieontwikkeling en let op 

intersectionaliteit. 

• Zorg voor langdurige financiering van interventies. 

• Bepaal wanneer algemene boodschappen over inclusie nodig zijn en 

wanneer specifieke aandacht nodig is voor de lhbti-gemeenschap. 

• Neem actie tegen toenemende transfobie en online discriminatie. 

• Betrek intersekse personen in het actieplan en inventariseer hun 

behoeften. 

• Geef expliciete aandacht aan de positie van Bi+ personen. 

• Waak voor schijnveiligheid en zorg dat maatregelen alle l, h, b, t, en i-

personen beschermen. 

• Reflecteer op het gebruik van het actieplan als middel tegen discriminatie 

en geweld. 

• Overweeg verschillende methoden voor continuering van acties en 

maatregelen, zoals allianties en wetgeving. 

 

Deze worden de komende tijd nader bestudeerd en hierop wordt in de 

beleidsreactie teruggekomen. 

 
4.1 Politieke context 
De inhoudelijke beleidsreactie op de evaluatie zal tevens ingaan op het WODC-
onderzoek naar daderprofielen ‘Richten op de regenboog; Een onderzoek naar 

daders en prevalentie van geweld tegen LHBTQ-personen’. 
 

4.2 Krachtenveld 

Het thema LHBTIQ+ veiligheid is een gezamenlijke verantwoordelijkheid van het 

ministerie van Justitie en Veiligheid en het ministerie van Onderwijs, Cultuur en 

Wetenschap. Deze aanbiedingsbrief is daarom mede namens het ministerie van 

Onderwijs, Cultuur en Wetenschap. 
 
4.3 Strategie 
De inhoudelijke reactie op het onderzoeksrapport ‘De regenboog kleuren: 
Evaluatie van het Actieplan Veiligheid LHBTI 2019-2022’ volgt na de zomer van 

2024, samen met een reactie op het WODC-onderzoek naar daderprofielen 
‘Richten op de regenboog; Een onderzoek naar daders en prevalentie van geweld 
tegen LHBTQ-personen’.  

 

5.     Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

De persoonsgegevens van de ambtenaren zijn niet openbaar ter bescherming van 

de persoonlijke levenssfeer.  

 


