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De Kamer,
gehoord de beraadslaging,

constaterende dat de uitkomsten van meerdere onderzoeken, waaronder
de personeelsenquéte, aantonen dat racisme en discriminatie op de
werkvloer binnen de rijksoverheid nog steeds aanwezig zijn;

overwegende dat de Minister van BZK een codrdinerende rol heeft in de
aanpak van racisme en discriminatie binnen de rijksoverheid;

overwegende dat wetenschappers en experts benadrukken dat er concreet
beleid moet komen op institutioneel niveau, met afrekenbare doelen en
verantwoording om discriminatie tegen te gaan;

van mening dat de Minister van BZK niet alleen een coordinerende en
aanjagende rol moet vervullen, maar ook meer doorzettingsmacht nodig
heeft om daadwerkelijk verandering te bewerkstelligen en sociale
veiligheid te waarborgen;

verzoekt de regering, de Minister van BZK naast haar coordinerende rol
als aanjager tegen racisme en discriminatie, ook doorzettingsmacht te
geven om als hoeder van sociale veiligheid op te treden, inclusief
bevoegdheden om afrekenbare doelen op te leggen, sanctiebeleid in te
voeren en disciplinaire maatregelen te treffen, indien nodig tot ontslag
aan toe,

en gaat over tot de orde van de dag.

Chakor
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