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Geachte heer Nobel,

De leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid hebben kennisgenomen
van uw brief van 6 mei 2025 waarin u de Kamer samen met de derde monitorrapportage informeert
over het onderzoek “Hoe werkt de harmonisering voor mensen met een Wajong-uitkering? Erva-
ringsonderzoek naar de Wajong en de Wet vereenvoudiging Wajong”.! Naar aanleiding van deze
brief hebben de leden van de fractie van GroenLinks-PvdA nog een aantal opmerkingen en vragen.
De leden van de fracties van de BBB en het CDA sluiten zich bij deze vragen aan.

Naar aanleiding van de derde monitorrapportage hebben de leden van deze fractie vragen over het
heldere inzicht in de financiéle netto-situatie van de mensen met een Wajong-uitkering vanwege de
impact op de bestaanszekerheid bij het ontbreken daarvan.

Zowel in de tweede als de derde monitorrapportage over de Wajong werd aangegeven dat de netto-
situatie voor mensen met een Wajong-uitkering vaak onoverzichtelijk is omdat deze netto-situatie
kan bestaan uit een combinatie van toeslagen, inkomensafhankelijke gemeentelijke regelingen en de
eigen bijdrage voor de WLZ. Daarnaast is het voor deze mensen vaak onduidelijk onder welk regime
zij vallen en welke voorwaarden er dan volgens dat regime van toepassing zijn. Er is ook angst voor
terugvorderingen van toeslagen en onduidelijkheid over de driemaandelijkse verrekeningen van het
loon met de uitkering door het UWV. Tevens kan de stap naar werk erg ingewikkeld zijn omdat de
effecten op de netto-situatie moeilijk zijn in te schatten. Ook hebben mensen met een beperking va-
ker te maken met een wisselende belastbaarheid. Daardoor werken zij vaak niet fulltime en/of op
wisselende uren.?

1) Een eerste punt van zorg betreft de complexiteit voor de Wajong-uitkeringsgerechtigden
zelf. Kunt u in de volgende monitorrapportage aangeven in hoeverre zij nu zelf eenvoudig en
met zekerheid kunnen achterhalen in welke variant van de Wajong zij zitten?

2) In hoeverre is het voor een Wajonger nu vooraf kenbaar wat de financiéle gevolgen zijn voor
de uitkering wanneer er daarnaast structureel, tijdelijk of wisselend inkomen is uit werk? In

1 Kamerstukken I 2024/2025, 35213, AC.
2 Inzicht portret 5 ervaringsonderzoek.
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hoeverre worden deze mensen nu door het UWV of andere instanties ondersteund om vooraf
inzicht te krijgen in de gevolgen voor hun maandinkomen wanneer zij gaan werken? Ook
wanneer zij vanwege belastbaarheid wisselende uren werken? Kunt u dat nu en in de vol-
gende monitorrapportage duiden?

3) In hoeverre vindt u het noodzakelijk dat de mensen met een Wajong-uitkering tijdiger en
duidelijker dan nu het geval is, inzicht verkrijgen in hun netto-situatie? Welke inspanningen
gaat u plegen? Kunt u dat nu en in de volgende monitorrapportage duiden? Dit betreft de
netto-situatie bij een combinatie van regelingen die gezamenlijk het inkomen bepalen en de
netto-situatie bij inkomen uit werk naast regelingen die gezamenlijk het inkomen bepalen.

De leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid zien uw beantwoording
met belangstelling tegemoet en ontvangen deze graag binnen vier weken.

Hoogachtend,

Dr. M.L. Vos
Voorzitter van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid



